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LIDL PORTUGAL É “TOP EMPLOYER 2025” PELA QUARTA VEZ 

O Top Employers Institute certifica anualmente as empresas com as melhores 
práticas de gestão de recursos humanos do mundo. Pelo quarto ano consecutivo, o 
Lidl Portugal foi distinguido como uma das melhores empresas para trabalhar no 
país. Em 2025, a nível internacional, o Lidl foi ainda reconhecido, pela primeira vez, 
com o selo "X-Large Enterprise Seal" para grandes empresas e, pela oitava vez, com 
o selo "Top Employers Europe".  

"Este prémio é uma grande validação do nosso trabalho e demonstra que colocamos as pessoas no 
centro de tudo o que fazemos. De igual modo, reflete o nosso compromisso com a construção de um 
ambiente de trabalho positivo e evidencia os resultados que temos alcançado. Estamos orgulhosos 
do nosso progresso e motivados para continuar a criar um ambiente de trabalho onde todos possam 
dar o seu melhor" afirma Hélder Rocha, CEO do Lidl Portugal.  

As empresas certificadas como Top Employer comprometem-se a colocar os seus colaboradores no 
centro da estratégia de negócio, garantindo um ambiente de trabalho excecional. O Top Employers 
Institute avalia as organizações com base no Questionário de Melhores Práticas de RH, que abrange 
diversas áreas, tais como Estratégia e Liderança, Estrutura Organizacional, Atração, 
Desenvolvimento, Envolvimento e União. O Lidl destacou-se particularmente nas áreas de 
recrutamento, gestão corporativa e desenvolvimento de colaboradores.  

David Plink, CEO do Top Employers Institute, sublinha: "Consistência num mundo em constante 
mudança? Num cenário marcado por avanços tecnológicos, alterações econômicas e transformações 
sociais, é inspirador ver pessoas e organizações enfrentarem esses desafios. Em 2025, o programa de 
certificação Top Employer destaca o compromisso das empresas que continuam a definir padrões de 
excelência e a implementar as melhores políticas e práticas de recursos humanos. Esses Top 
Employers promovem o crescimento, o bem-estar e enriquecem o mundo do trabalho. Temos 
orgulho de celebrar esses líderes e equipas centrados nas pessoas como um Top Employer para 
2025!" 
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Sobre o Lidl: 
Há 29 anos em Portugal, o Lidl tem cerca de 9000 colaboradores, distribuídos por mais de 280 lojas, de Norte a Sul do 
país e, para além da sede, 4 direções regionais e entrepostos: Santo Tirso (Norte), Torres Novas (Oeste), Loures (Centro) 
e Palmela (Sul). 

Segundo o Estudo de Impacto realizado pela consultora independente Forvis Mazars, em 2023, o Lidl Portugal contribuiu 
com 3.078 milhões de euros a nível de geração de riqueza para o país, representando 1,2% do PIB nacional. 
 
Em 2025, o Lidl Portugal recebeu pela quarta vez consecutiva, a certificação Top Employer, atribuída pelo Top Employers 
Institute, pelas suas Boas Práticas/Gestão de Recursos Humanos. 
 
O Grupo Lidl pertence ao Grupo Schwarz e é um dos maiores retalhistas de produtos alimentares na Europa. O Grupo Lidl 
conta com cerca de 12.350 lojas, mais de 220 centros de distribuição e entrepostos em 31 países e com cerca de 375.000 
colaboradores, apostando na disponibilização de produtos de máxima qualidade ao melhor preço e pautando-se pela 
simplicidade e proximidade com os seus clientes.  
 
 
Sobre o Top Employers Institute: 
O Top Employers Institute é a principal autoridade mundial em estratégia de Recursos Humanos. Com a certificação líder 
mundial e insights baseados em dados, apoiam e capacitam organizações a implementar práticas transformadoras de 
pessoas, impulsionar resultados de negócios e ajudá-los a atrair, envolver e reter os melhores talentos.  
 
Em 2025, o Top Employers Institute certificou mais de 2.397 organizações em 125 países/regiões. Esses Top Employers 
certificados impactam positivamente as vidas de milhões de colaboradores em todo o mundo. 
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