COMUNICADO DE IMPRENSA

Sintra, 27 de maio de 2020

INOVACAO SOCIAL PREMIADA: JA SAO CONHECIDOS OS
GRANDES VENCEDORES DO PROGRAMA ‘MAIS AJUDA’

Foram seis os projetos inovadores distinguidos ao abrigo do Programa Mais Ajuda,
com o objetivo de levar apoio, de forma diferenciadora, a quem mais precisa. Com
interven¢dao em areas como integragao social, tecnologia e educacao, estes projetos
destacaram-se entre 12 finalistas e mais de 700 candidaturas.

Foram ontem, dia 26 de maio, conhecidos os grandes vencedores do programa de inovacao social
‘Mais Ajuda’, com a selecdo de 6 projetos inovadores de apoio a comunidade. No atual contexto
provocado pelo COVID-19, os vencedores foram anunciados durante o programa “Nunca é Tarde”, da
Renascenca, que contou com a participacdo da Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social,
Ana Mendes Godinho, e do painel de juris, responsdavel pela escolha dos projetos, composto por Filipe
Almeida, presidente da iniciativa Portugal Inovagdo Social, Isabel Figueiredo, adjunta do presidente do
Grupo Renascenga Multimédia, Luis de Melo Jerénimo, diretor Social Cohesion Programme da
Fundacdo Calouste Gulbenkian, Pedro Rocha Vieira, CEO e Co-fundador da Beta-i — representado nesta
emissdo por Diogo Teixeira, COO e co-fundador da Beta-i - e Vanessa Romeu, diretora de Comunicac¢do
Corporativa do Lidl Portugal.

Entre os seis grandes vencedores, estdao projetos de 3 IPSSs e 3 Startups, com impacto e abrangéncia
a nivel nacional, que se destacam pelo seu grau de inovagao, dando respostas diferenciadoras a
diversos problemas sociais. A tecnologia é sem dulvida a grande aliada: com ferramentas digitais
aplicadas a terapia da fala; uma rede de protecdo de criangas, incluindo as deficientes visuais e
motoras, que pelo telemdvel permite a participacdo de um desaparecimento de forma quase imediata
; uma plataforma online, que promove a integracdo social, unindo pessoas, pela aprendizagem de
novas linguas e culturas; ou programas de apoio a distancia para a reintegracdo de criangas com
cancro, na aprendizagem escolar e desenvolvimento social. Ainda com o propdsito do
desenvolvimento educacional das criangas, estes projetos abordam tematicas como a engenharia, a
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robdtica, ou as artes e a criatividade — com a construgdo de uma guitarra elétrica ou de um robot pintor
—, sem esquecer conceitos de protecdo do planeta, mediante um videojogo de aventura em 3D.

Cada um dos projetos recebe o valor de 22.500 euros para implementacdo da sua proposta e mentoria
por parte da Beta-i, que decorrerd dentro dos 6 meses que se seguem e que consiste num conjunto
de iniciativas, nas quais se incluem workshops e consultoria de gestdo de inovacdo, aceleracdo do
negdcio e monitorizacdo do impacto social do projeto. A estes beneficios o Lidl acrescenta 15.000
euros para a posterior realizagdo de um Business Hackathon, gerido pela Beta-i e direcionado as IPSSs
selecionadas ao abrigo do Mais Ajuda, para o qual serdo convidados membros da comunidade de
talento, empreendedorismo, entre outros parceiros externos, para identificarem e desenvolverem
solucGes para alguns dos desafios especificos destas instituicdes. No total sdo 150.000 euros,
entregues pelo Mais Ajuda, a quem mais precisa.

Desenvolvido pelo Lidl Portugal e pelo Grupo Renascenca Multimédia (Renascenca, RFM e Mega Hits),
em parceria com a Beta-i, o Programa ‘Mais Ajuda’ desafiou, desde final do ano passado, o terceiro
setor e os empreendedores de todo o pais a desenvolverem projetos inovadores, capazes de
responder aos atuais problemas sociais de forma impactante e diferenciadora. Nesta sua 12 edicdo, o
programa teve como principais beneficiarios as criancas, e recebeu um total de 700 candidaturas,
refletindo o dinamismo que o pais estd a viver nesta area.

De acordo com Vanessa Romeu, Diretora de Comunicagao Corporativa do Lidl, “O balan¢o que fazemos
do Programa ‘Mais Ajuda’ é bastante positivo, tanto pela quantidade, como pela qualidade das
candidaturas recebidas. A escolha dos vencedores ndo foi um processo fdcil, mas estamos muito
satisfeitos por ter alcancado o objetivo final desta iniciativa: o de dar um novo impulso a IPSSs e
Startups para que desenvolvam os seus projetos de apoio G comunidade, em beneficio de quem mais
precisa, contribuindo para um pais mais equilibrado”.

Nas palavras de Isabel Figueiredo, Adjunta do Presidente do Grupo Renascencga, “Quero comegar por
agradecer a todos os que trabalharam nesta campanha e a todos os ouvintes do Grupo Renascenc¢a
Multimédia. As grandes ideias precisam de muito trabalho na sua execug¢do, trabalho esse tantas vezes
discreto e desconhecido. E as grandes campanhas de solidariedade precisam de retorno, de gente que
acredita naquilo que vé, escuta e sente e que por isso, responde em generosidade e partilha. O
Programa Mais Ajuda é uma grande ideia, que fez acontecer uma grande campanha e que certamente
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ird transformar a sociedade portuguesa. Esta fase final das escolhas dos vencedores, foi muito exigente
e gratificante. Agora é tempo de celebrar e de acreditar no futuro “.

Segundo Pedro Rocha Vieira, Co-fundador e CEO da Beta-i,, "E um orgulho para a Beta-i ser a gestora
técnica do projeto Mais Ajuda com o Lidl, onde estamos a aplicar o nosso conhecimento de 10 anos em
inovagdo colaborativa para um contexto téo crucial como o do impacto social em Portugal. Gerar
resultados a todos - sociedade, organizacbes, negdcios e pessoas - é algo que estd plenamente alinhado
com a nossa missdo. O fato de o programa facilitar oportunidades ndo apenas para startups como
também as IPSS, que sdo organismos relevantes no tecido socio-econdmico Portugués, é um duplo
motivador. E tal diversidade vai fazer com que a proxima fase do Mais Ajuda, agora orientada a
mentoria dos projetos selecionados, seja ainda mais rica. O processo de transferéncia de conhecimento
especializado em inovagdo e aceleragdo de negdcios, que é tdo importante quanto o investimento para
o Mais Ajuda fazer a diferenca, serd um desafio especial que os nossos experts teréio todo o gosto de
colaborar"

Conheca os projetos vencedores:

Startups

Pixelability - Happies

Local: Porto

Descrigao: A Pixelability visa transformar a forma como os terapeutas e técnicos de saude utilizam as
ferramentas digitais, em contexto terapéutico. Atua atualmente sobretudo na drea de terapia da fala.
A utilizacdo desta ferramenta por um cuidador ou profissional de educagio/salde iria permitir um
rastreio precoce e a uma prevencao de dificuldades articulatdrias e fonoldgicas.

Inovagao: Num muito curto espaco de tempo, foi possivel criar uma rede com mais de 700 terapeutas
da fala espalhados por Portugal e nos PALOPS, fulcral para a criagdo de uma aplicagdo mdvel para
rastreio de articulagdo dos sons da fala. Este software inovador permitira aumentar drasticamente o
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numero de escolas primadrias portuguesas, centros de salde e hospitais, que efetuam este tipo de
testes aos seus alunos e utentes.

SPEAK
Local: Leiria

Descri¢do: E uma plataforma online desenvolvida para juntar pessoas migrantes, refugiadas e locais a
viver na mesma cidade. As pessoas inscrevem-se para aprender e/ou para ajudar outros a aprender
uma lingua, mediante posterior experiéncia presencial.

Inovagdo: Os participantes juntam-se ao SPEAK motivados em ensinar a sua lingua/cultura ou
motivados em aprender uma lingua/cultura. Nessa experiéncia comunicam, quebram preconceitos,
estigmas e criam amizades, construindo uma rede informal de apoio, que facilita a resolucado dos seus
préprios problemas.

The Inventors
Local: Setubal

Descricdo: The Inventors tem como missdo inspirar uma nova geracdo de “inventores”. Criou
programas educativos para criangas entre os 4 e os 12 anos, permitindo que estas desenvolvam a sua
autoconfianga, curiosidade e competéncias tecnolégicas. Tem a ambicdo de transformar as
perspetivas e desenvolver competéncias, tecnoldgicas e intangiveis, em todas as criangas que passam
pelo sistema educativo.

Inovagao: As atividades STEAM implementadas tém um apelo transversal e ndo se cingem apenas a
programacado ou robdtica — tornam-se mais inclusivas, para criangas com interesses diversos, fazendo
com que a taxa de participagdo feminina seja mais elevada que o habitual (perto de 40%). Sao as
atividades mais criativas e Unicas no mercado, assentes em conceitos como “Cria a tua prépria guitarra
elétrica’, 'cria um piano eletrdnico' ou 'inventa um robot pintor'.
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IPSSs

Acreditar - Associacdo de Pais e Amigos de Criangas com Cancro

Nome do Projeto: Aprender Mais

Local: Lisboa

Descricao: O projeto Aprender Mais, tem como objetivo assegurar a continuidade do processo
educativo e o consequente desenvolvimento social e emocional de criangas e jovens com cancro, que
tiveram de interromper, por longos periodos, a frequéncia na escola. Estas sdo criancas dependentes
de professores, educadores de infancia, psicélogos e/ou terapeutas voluntarios, que assegurem um
apoio escolar e atividades ludico-pedagdgicas na casa da familia ou via Skype.

Inovagao: Sdo utilizadas aplicaces e programas que permitem apoiar a distancia. A tecnologia permite
também tornar as sessOGes mais apelativas e interessantes para as criangas e jovens. Para poder
sensibilizar criangas e jovens de todo o pais para o cancro infantil pretende utilizar videos de
influenciadores dessa faixa etdria produzidos para esse efeito.

Associacao Portuguesa de Criangas Desaparecidas

Nome do Projeto: CAAM (Centro de Atendimento de Alertas Méveis — CAAM)

Local: Lisboa

Descrigao: O projeto CAAM funciona como uma rede de protegao de criangas, incluindo as deficientes
visuais e motoras, e caracteriza-se pela ligacdo dos seus telemdveis, através de uma aplicacdo de

georreferencia, ao Centro. A rapidez no procedimento de participacdo de um desaparecimento visa
revolucionar a forma como irdo passar a ser tratados estes casos.
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Inovagdao: O cardcter inovador reside na inexisténcia em Portugal de uma aplicagdo movel
georeferencial que se destine a otimizar a busca e localizagdo rdpida de uma crianga desaparecida.
Além disso, a aplicacdo terd como suporte o Comando de Operacdes da GNR e um centro de
atendimento para alertas méveis que estara sediado na instituicdo, onde serda prestado apoio
psicolégico, social e juridico as vitimas ou familias desde a primeira hora do desaparecimento. A
solucdo é tecnologicamente inovadora e Unica no pais.

Associacdo de Socorros Mutuos Mutualista Covilhanense

Nome do Projeto: Mutualista com as Criangas

Local: Castelo Branco

Descri¢ao: Direcionado para o publico escolar das zonas rurais e isoladas do concelho da Covilh3, este
projeto pretende promover as competéncias sociais e educativas das criancas, garantindo a equidade
e o combate a exclusdo social mediante parcerias entre as varias entidades que intervém nos espacos
educativos. O objetivo é garantir uma aprendizagem mais interativa, ndo sequencial, com recursos
pedagdgicos apelativos e criativos em duas areas de intervengao: a Saude Infantil e o Ambiente. Este
serd acoplado ao projeto da Unidade Mével de Saude, que funciona com uma equipa multiprofissional,
motivada e com qualidade empreendedora e contara com a parcerias com a Faculdade de Ciéncias da
Salde e com os nucleos de estudantes de medicina (MedUBI) e de Ciéncias Farmacéuticas
(UBIPharma).

Inovagao: Na vertente ambiental, o projeto pretende testar e validar uma aplicagdo informatica: o
“Clean Word”. Assume-se como uma ferramenta educativa sob a forma de videojogo de aventura em
3D, para computador, que poderd também estar disponivel para consolas e dispositivos moveis. A
inexisténcia em zonas rurais de a¢des e medidas de caracter educativo, na vertente da Sadde Infantil
e do Ambiente, tornam este projeto pioneiro e inovador.

Sobre o Lidl:
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Ha quase 25 anos em Portugal, o Lidl tem cerca de 6800 colaboradores, distribuidos por mais de 255 lojas, de norte a sul do
pais, e quatro diregdes regionais e entrepostos, para além da sede: Famalicdo (Norte), Torres Novas (Oeste), Sintra (Centro)
e Palmela (Sul). Segundo um Estudo de Impacto realizado pela consultora independente KPMG, em 2018, o Lidl Portugal
contribuiu com 2.120 milhGes de euros a nivel de geragdo de riqueza, representando 1% do PIB nacional.

O Lidl, empresa de retalho pertencente ao grupo alemdo Schwarz, é um dos lideres de mercado a nivel europeu. Tem
representagdo em 32 paises e conta com cerca de 10.800 lojas e mais de 160 centros de distribuicdo em 29 paises.

O Lidl aposta no fornecimento produtos de maxima qualidade ao melhor preco. A simplicidade e a orientacdo de processos
determinam as operagdes didrias nas lojas, centros de distribuicdo regionais e servigos. A sede do Lidl, localizada na cidade
alema de Neckarsulm, é responsavel pela concecgdo e estrutura de todos os processos standardizados.

O Lidl conta atualmente com cerca de 287.000 colaboradores em todo o mundo. O dinamismo no trabalho do quotidiano, a
forga como um resultado e o respeito mutuo com colaboradores e parceiros caracterizam o trabalho da empresa em todos
os paises onde esta presente.

No quotidiano, a empresa assume a responsabilidade pelas pessoas, sociedade e ambiente. Para o Lidl a sustentabilidade é
cumprir a sua promessa de qualidade, todos os dias. Assim, foca-se onde as suas proprias agdes tém efeitos reais e por isso
centra-se em cinco areas de atuagdo: Sortido, Colaboradores, Ambiente, Parceiros de Negédcios e Sociedade.

De acordo com a LZ Retailytics, o Grupo Schwarz é o maior retalhista alimentar da Europa, tendo gerado vendas superiores a
100 mil milhSes de euros no ano fiscal de 2018.
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