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Sintra, 7 de janeiro de 2021

333 MIL EUROS PARA “MAIS AJUDA” A PROJETOS DE
INOVACAO SOCIAL DE APOIO AOS IDOSOS

Na sua segunda edi¢ao, o ‘Programa Mais Ajuda’ tem 333 mil euros para promover
um envelhecimento digno e feliz em Portugal. As candidaturas ja abriram e podem
concorrer projetos de apoio aos idosos, com respostas inovadoras aos desafios desta
populagao.

E sabido que a esperanca média de vida global tem vindo a aumentar, e que Portugal ndo é excec3o,
tendo um dos indices de envelhecimento mais altos da EU — segundo previsées do Eurostat, em 2050
seremos o pais mais envelhecido da Europa, em que mais de um terco da populacdo serdo idosos.
Numa sociedade cada vez mais envelhecida, urge encontrar novas respostas para esta faixa da
populagdo, enfrentando os seus desafios atuais, nomeadamente o isolamento, a soliddo e o
distanciamento fisico (e da tecnologia), que foram agravados com a pandemia. Na sua 22 edigdo, o
‘Programa Mais Ajuda’, o programa de inovacao social que junta o Lidl e as radios Renascenga, RFM e
Mega Hits, em parceria com a Beta-i, quer promover o envelhecimento digno e feliz e as candidaturas
estdo ja abertas, decorrendo até ao dia 28 de fevereiro através do site www.maisajuda.pt.

Com a ajuda de todos os portugueses que neste Natal escolheram comprar artigos Deluxe, uma marca
exclusiva do Lidl, este Programa tem 333 mil euros para apoiar projetos inovadores que contribuam
para que os idosos se mantenham ativos, participantes e integrados na sociedade onde vivem. O
‘Programa Mais Ajuda’ visa ndo s6 procurar novas respostas ao desafio do envelhecimento feliz, como
desafiar o terceiro setor a desenvolver e aprofundar boas praticas, aproximando duas realidades
distintas — IPSSs — Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (ou equiparadas) e Startups (ou
empresas de empreendedorismo social) que tenham em comum projetos/ servigos de apoio a idosos.
Serdo beneficiados na sua avaliagao, os projetos com capacidade de geragao de emprego, igualmente
importante nos dias que correm.
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De todos os projetos candidatos, serdo selecionados 10 vencedores,— 5 projetos de IPSSs e 5 projetos
de Startups, recebendo cada um deles o valor de 33.300 euros para implementacdo da sua proposta.
A equipa de juri responsavel por esta selegao é composta por Filipe Almeida, presidente da iniciativa
Portugal Inovacao Social, Isabel Figueiredo, adjunta do presidente do Grupo Renascenca Multimédia,
Luis de Melo Jerénimo, diretor Social Cohesion Programme da Fundacdo Calouste Gulbenkian, Pedro
Rocha Vieira, CEO e Co-fundador da Beta-i e Vanessa Romeu, diretora de Comunica¢ao Corporativa do
Lidl Portugal.

Complementando o apoio monetario, as Startups e IPSSs selecionadas terdo acesso ao programa de
aceleragdo do Mais Ajuda, onde, ao longo de seis semanas, terdo acesso a sessdes de mentoria com
especialistas em gestdo, tendo igualmente acesso a ferramentas de apoio no desenvolvimento dos
seus projetos ou implementacdo de novas ideias. Esta capacitacdo do terceiro setor é algo em que o
Lidl tem vindo a apostar nos ultimos anos, pois acredita que esta é critica para aumentar o impacto
das IPSS, tornando-as mais sustentaveis.

Para além do valor atribuido e da mentoria, os projetos vencedores terdo igualmente acesso a uma
vertente de comunicagdo nos varios canais das radios Renascenca, RFM e Mega Hits, parceiros do
‘Mais Ajuda’, de forma a darem a conhecer o seu trabalho.

De acordo com Vanessa Romeu, “Neste Natal, e dada as necessidades sociais prementes vividas e em
muito aceleradas pela pandemia, decidimos alargar o nosso periodo de contribuigcdo, permitindo desta
forma contribuir com mais verba para apoiar uma das franjas da nossa sociedade mais fragilizada pela
Covid 19 - os idosos, entregando um valor bastante significativo a projetos de inovagdo social. Estamos
confiantes que ao promovermos a inovagdo ao servigo da populag¢do idosa, estamos a contribuir para
uma sociedade mais equilibrada e inclusiva e para um envelhecimento mais feliz.”

Para Isabel Figueiredo, Adjunta do Presidente do Grupo Renascenga, “A generosidade e a atengdo ao
proximo sGo uma marca portuguesa, tdo comprovada neste tempo que vivemos. E a segunda edi¢cdo
do “Programa Mais Ajuda” veio tornar ainda mais evidente este traco da nossa identidade, enchendo-
nos de esperanca para o futuro. Vamos ajudar mais e melhor quem jd tanto deu ao nosso pais e a
historia de cada familia portuguesa: os nossos avos, os nossos idosos. Vamos dar asas a capacidade
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criativa e inovadora de tantos e tantas portuguesas que nos mostram que é sempre possivel fazer mais
e melhor. O futuro constroi-se agora”.

Segundo Pedro Rocha Vieira, Co-fundador e CEO da Beta-i, “o somatdrio da viséo do Lidl, a expertise
da Beta-i e o envolvimento do Grupo Renascenca ganha novo significado com a contribuicdo da
comunidade portuguesa, que novamente é parte da unido de forcas que faz o projeto Mais Ajuda
acontecer. A Beta-i tem orgulho em partilhar os seus dez anos de conhecimento em projetos de
inovagdo com as Startups e IPSSs que serdo selecionadas para a segunda edigcdo do programa -
especialmente quando o foco desta edicGo estd num grupo social essencial para Portugal, junto ao qual
a inovagdo pode cumprir um papel decisivo para uma melhor qualidade de vida”.

A primeira edicdo do ‘Programa Mais Ajuda’, foi de comprovado sucesso, tendo reunido mais de 700
candidaturas de projetos de inovacao social, envolvendo os portugueses, que contribuiram para serem
entregues 150 000€ a trés IPSSs e trés Startups. Os vencedores destacaram-se pelo seu impacto e
abrangéncia nacional, assim como pelas suas respostas diferenciadoras a diversos problemas sociais,
nomeadamente: uma ferramenta digital, em contexto terapéutico da fala, que permite rastreios
precoces (Projeto Happies, da Pixelability); uma plataforma que junta migrantes e refugiados e apoia
a aprendizagem de linguas (Speak); programas educativos para criangas permitindo que desenvolvam
competéncia tecnoldgicas e intangiveis (The Inventors); a garantia da continuidade do processo
educativo de criangas e jovens com cancro (Projeto Aprender Mais, da Acreditar); uma rede de
protecdo de criancas com base nas ligacdes dos seus teleméveis (Projeto Miudos e Graudos, da
Associa¢do Portuguesa de Criangas Desaparecidas) e um programa que promove as competéncias
socio-educativas da populagdo escolar das zonas rurais e isoladas (Projeto Mutualista com as Criancas,
da Associacdo Mutualista Covilhanense).

Sobre o Lidl:

Ha 25 anos em Portugal, o Lidl tem cerca de 7500 colaboradores, distribuidos por 260 lojas, de norte a sul do pais, e quatro
direcGes regionais e entrepostos, para além da sede: Famalicdo (Norte), Torres Novas (Oeste), Sintra (Centro) e Palmela (Sul).
Segundo um Estudo de Impacto realizado pela consultora independente KPMG, em 2018, o Lidl Portugal contribuiu com 2.120
milhGes de euros a nivel de geragdo de riqueza, representando 1% do PIB nacional.
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O Lidl, empresa de retalho pertencente ao grupo alemdo Schwarz, é um dos lideres de mercado a nivel europeu. Tem
representagdo em 32 paises e conta com cerca de 11.200 lojas e mais de 200 centros de distribuigdo em 29 paises.

O Lidl aposta no fornecimento produtos de maxima qualidade ao melhor prego. A simplicidade e a orientagdo de processos
determinam as operagGes diarias nas lojas, centros de distribuigdo regionais e servigos. A sede do Lidl, localizada na cidade
alema de Neckarsulm, é responsavel pela concegdo e estrutura de todos os processos standardizados.

O Lidl conta atualmente com mais de 310.000 colaboradores em todo o mundo. O dinamismo no trabalho do quotidiano, a
forga como um resultado e o respeito mutuo com colaboradores e parceiros caracterizam o trabalho da empresa em todos
os paises onde esta presente.

No quotidiano, a empresa assume a responsabilidade pelas pessoas, sociedade e ambiente. Para o Lidl a sustentabilidade é
cumprir a sua promessa de qualidade, todos os dias. Assim, foca-se onde as suas préprias acdes tém efeitos reais e por isso
centra-se em cinco areas de atuagdo: Sortido, Colaboradores, Ambiente, Parceiros de Negdcios e Sociedade.

De acordo com a LZ Retailytics, o Grupo Schwarz é o maior retalhista alimentar da Europa, tendo gerado vendas superiores a
113 mil milhdes de euros no ano fiscal de 2019.
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