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LIDL PORTUGAL REFORÇA COMPROMISSO DE PROTEÇÃO 
CLIMÁTICA COM ESTRATÉGIA E OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
 

A Sustentabilidade é primordial para o Lidl Portugal. Nesse sentido, o retalhista 

investiu numa estratégia climática com metas ambiciosas, com base na 

metodologia da iniciativa Science Based Targets (SBTi), que passa pela redução de 

pelo menos 70% das suas emissões de gases com efeito de estufa, a nível 

operacional, até 2030. A neutralidade climática será, no entanto, atingida já em 

2022. 

 
 

Para o Lidl Portugal, agir de forma sustentável é um objetivo primordial na criação de um futuro 

melhor. Ao desenvolver uma estratégia climática – com objetivos específicos e baseada na 

metodologia da iniciativa Science Based Targets (SBTi) – o retalhista dá agora um passo importante 

no diz que respeito à proteção do clima, com um importante contributo para que seja alcançada a 

meta do Acordo Climático de Paris, limitando preferencialmente o aquecimento global em 1,5 graus 

centígrados. 

 

O Grupo Schwarz, ao qual o Lidl pertence, aderiu, em nome de todas as empresas que o compõem, 

à iniciativa Science Based Targets (SBTi) em agosto de 2020, comprometendo-se assim a formular 

as suas próprias Science Based Targets. Em linha com os objetivos do Grupo Schwarz, o Lidl Portugal 

definiu igualmente metas e métricas específicas, com base na sua pegada, que procurarão reduzir 

de forma contínua as emissões de gases com efeito de estufa a nível operacional e da sua cadeia 

de valor. Em linha com a visão do Lidl Internacional, o Lidl Portugal optou por uma abordagem que 

visa, em primeiro lugar, evitar estas emissões, em seguida reduzi-las e, por último, compensá-las 

na ausência de outra opção. 

 

 

Sintra, 04 de agosto de 2021 
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Nesse sentido, até 2030, o Lidl Internacional compromete-se a reduzir as suas emissões, a nível 

operacional, em 80%, face a 2019. O Lidl Portugal apoiará este objetivo internacional com uma 

redução das suas emissões em pelo menos 70%. Um compromisso bastante ambicioso, embora 

diferente do assumido a nível internacional, fruto do trabalho que a empresa já tem vindo a fazer 

desde 2019 com a passagem para 100% de eletricidade proveniente de fontes renováveis. Ao fazê-

lo, está igualmente a contribuir alcançar a neutralidade climática já em 2022. 

 

O Lidl Portugal já implementou diversas medidas que visam reduzir a pegada carbónica da empresa. 

Com base na avaliação da sua pegada em Portugal, a empresa identificou a origem de grande parte 

das suas emissões. Nesse sentido, o retalhista já em 2019 fez a transição para eletricidade 100% 

verde, proveniente de fontes renováveis, em todos os seus edifícios. Para além disso, a empresa 

tem igualmente investido na instalação, sempre que possível, de painéis fotovoltaicos nas suas 

lojas, entrepostos e sede, evitando a libertação de CO2, em resultado da produção de energia 

elétrica renovável.  

 

Para atingir estas metas ambiciosas, a empresa desenvolveu um plano de ação abrangente como 

parte da sua estratégia climática, que aborda não só as emissões diretas produzidas, mas também 

as emissões indiretas que são geradas na cadeia de valor. Neste sentido, os seus fornecedores, 

responsáveis por 75% das emissões relacionadas com produto (âmbito 3), deverão estabelecer 

metas climáticas, segundo a metodologia Science Based Targets (SBTi), até 2026. 

 

 

 

 

Sobre o Lidl 

Há mais de 25 anos em Portugal, o Lidl tem cerca de 8200 colaboradores, distribuídos por mais de 260 lojas, de norte a 

sul do país, e quatro direções regionais e entrepostos, para além da sede: Santo Tirso (Norte), Torres Novas (Oeste), Sintra 

(Centro) e Palmela (Sul). Segundo um Estudo de Impacto realizado pela consultora independente KPMG, em 2018, o Lidl 

Portugal contribuiu com 2.120 milhões de euros a nível de geração de riqueza, representando 1% do PIB nacional. 

O Lidl, empresa de retalho pertencente ao grupo alemão Schwarz, é um dos líderes de mercado a nível europeu. Tem 

representação em 32 países e conta com cerca de 11.200 lojas e mais de 200 centros de distribuição em 29 países. 

O Lidl aposta no fornecimento produtos de máxima qualidade ao melhor preço.  A simplicidade e a orientação de 

processos determinam as operações diárias nas lojas, centros de distribuição regionais e serviços. A sede do Lidl, 
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localizada na cidade alemã de Neckarsulm, é responsável pela conceção e estrutura de todos os processos 

standardizados. 

O Lidl conta atualmente com mais de 310.000 colaboradores em todo o mundo. O dinamismo no trabalho do quotidiano, 

a força como um resultado e o respeito mútuo com colaboradores e parceiros caracterizam o trabalho da empresa em 

todos os países onde está presente. 

No quotidiano, a empresa assume a responsabilidade pelas pessoas, sociedade e ambiente. Para o Lidl a sustentabilidade 

é cumprir a sua promessa de qualidade, todos os dias. Assim, foca-se onde as suas próprias ações têm efeitos reais e por 

isso centra-se em cinco áreas de atuação: Sortido, Colaboradores, Ambiente, Parceiros de Negócios e Sociedade. 

De acordo com a LZ Retailytics, o Grupo Schwarz é o maior retalhista alimentar da Europa, tendo gerado vendas 

superiores a 113 mil milhões de euros no ano fiscal de 2019. 
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