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PROGRAMA TRANSFORMAR TEM 30 MIL EUROS PARA 
APOIAR PROJETOS NA ÁREA DA PROTEÇÃO DOS OCEANOS E 
ECOSSISTEMAS AQUÁTICOS 
 
O Lidl e o Electrão juntaram-se para mais uma edição do programa TransforMAR. 
Após 6 anos e mais de 227 toneladas de resíduos plásticos retirados das praias e 
mares portugueses, o programa vai premiar com 30 mil euros três projetos que 
contribuam para a proteção dos oceanos e dos ecossistemas aquáticos. 
 
O programa TransforMAR está de regresso, em mais um Verão, para sensibilizar para a importância 
de uma boa conduta ambiental e para os princípios da economia circular - através da reciclagem e 
redução do desperdício dos resíduos de plástico e metal. Este programa surge de uma iniciativa 
pioneira do Lidl Portugal, juntamente com o Electrão, em parceria com a Marinha Portuguesa e 
Brigada do Mar, contando com com o apoio da  Associação Bandeira Azul da Europa (ABAE), Agência 
Portuguesa do Ambiente (APA) e Quercus. 
 
Depois de nos últimos seis anos ter recolhido mais de 227 toneladas de resíduos plásticos e metal 
das praias e mares e rios portugueses, transformando-os em benefício da comunidade, o programa 
promove este ano o ‘Prémio TransforMAR’, que premiará com 30 mil euros três projetos que 
contribuam para a proteção dos oceanos e dos ecossistemas aquáticos. As inscrições já estão 
abertas em programatransformar.pt, decorrendo até ao dia 10 de setembro,  e podem candidatar-
se projetos nas seguintes áreas: redução de plástico nos oceanos; limpeza dos mares e orla costeira; 
transformação e/ou reciclagem de resíduos marinhos; proteção das espécies marinhas e 
sensibiluzação e/ou educação ambiental. 
 
A par do Prémio TransforMAR, o programa irá estar presente em 10 praias de norte a sul do país, 
durante o mês de agosto, com a dinamização de atividades de sensibilização para toda a família, e 
prossegue com a sua  aproximação à comunidade escolar, promovendo ações lúdico-pedagógicas 
para crianças em colónias de férias. 
 

Sintra, 1 julho de 2024 
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Adicionalmente, em parceria com a ONG Brigada do Mar, que se associa pelo 5ª ano consecutivo 
ao TransforMAR,  serão realizadas 18 ações de limpeza tanto da costa portuguesa, em praia, como 
dos rios, com o objetivo de recolher grandes quantidades de resíduos plástico, contribuindo para a 
descontaminação e proteção daquelas zonas, bem como dos ecossistemas aquáticos. 
 
 
 
 
Sobre o Lidl: 
Há 29 anos em Portugal, o Lidl tem cerca de 9000 colaboradores, distribuídos por mais de 270 lojas, de Norte a Sul do 
país, e 4 direções regionais e entrepostos, para além da sede: Santo Tirso (Norte), Torres Novas (Oeste), Sintra (Centro) 
e Palmela (Sul). 

Segundo o Estudo de Impacto realizado pela consultora independente KPMG, em 2022, o Lidl Portugal contribuiu com 
3.100 milhões de euros a nível de geração de riqueza para o país, representando 1,3% do PIB nacional. 

Em 2024, a empresa ganhou, pela terceira vez consecutiva, a certificação Top Employer, atribuída pelo Top Employers 
Institute, pelas suas Boas Práticas/Gestão de Recursos Humanos. 

O Lidl pertence ao Grupo Schwarz e é um dos líderes de mercado a nível europeu em retalho alimentar: conta com cerca 
de 12.200 lojas e mais de 220 centros de distribuição e entrepostos em 32 países, apostando na disponibilização de 
produtos de máxima qualidade ao melhor preço e pautando-se pela simplicidade e proximidade com os seus clientes. A 
sua sede, na cidade alemã de Neckarsulm, é responsável pela conceção e estrutura de todos os processos 
estandardizados. 

A nível internacional, o Lidl conta com mais de 376.000 colaboradores em todo o mundo. O dinamismo no trabalho do 
quotidiano, a força como um resultado e o respeito mútuo com colaboradores e parceiros caracterizam o trabalho da 
empresa em todos os países onde está presente. 

No dia-a-dia, o Lidl assume a responsabilidade pelas Pessoas, Sociedade e Ambiente. Para o Lidl, a Sustentabilidade é 
cumprir a sua promessa de qualidade, todos os dias, centrando a sua estratégia ‘Mais Lidl’ em 3 dimensões: Mais para o 
Planeta, Mais para a Comunidade e Mais para Si. 

O Grupo Schwarz, que opera mundialmente enquanto retalhista alimentar, gerou uma faturação de 154,1 mil milhões de 
euros no ano fiscal de 2022. 
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